Внимание студентам технических сециальностей 4-5 курса!!! Программа стажировок в компании МАГНА, Австрия!-- 

Стажировка от AIESEC и MAGNA для студентов технических специальностей!

Стажировки от AIESEC – это всегда отличный шанс получить новый опыт и познакомиться с новой страной, но сейчас у нас для Вас совсем необычная возможность. 

Организация AIESEC объявляет набор студентов старших курсов и выпускников для прохождения стажировки в компании 
MAGNA - крупнейшем мировом автопроизводителе без собственного бренда. 

В рамках этого проекта 30 человек со всей России поедут стажироваться в Австрию 1,5 – 2 года!
AIESEC+ MAGNA – это Ваша возможность поработать в компании с мировым именем и многолетней историей!
Magna International поставляет детали для сборки автомобилей Ford, Toyota, Honda, Volkswagen, Porsche, General Motors, DaimlerChrysler, Mitsubishi, Hyundai, Great Wall Motors и др.

Помимо этого, Magna International принадлежит австрийская компания Magna Steyr, специализирующаяся на сборке автомобилей по заказу других автопроизводителей (собирает машины марок BMW X3, Mercedes E-Class и G-Class, Saab 9-3 Convertible, Jeep Grand Cherokee, Chrysler 300, Chrysler Voyager). Magna — крупнейший автопроизводитель в мире без собственного бренда (в 2005 году было выпущено 230 500 автомобилей).

Общая численность персонала — 83 тыс. человек (2007 год). Выручка в 2008 году составила $23,7 млрд (в 2007 году — $27,07 млрд), чистая прибыль — $71 млн ($663 млн)
Стажировка в компании MAGNA – это: 
- Достойное жалование; 
- Практическое обучение на рабочем месте; 
- Начало профессиональной карьеры во всемирно известной компании; 
- Знакомство с культурой и особенностями ведения бизнеса другой страны; 
- Зарубежные методики и опыт, которые могут быть успешно применимы в работе в России; 
- Незабываемые впечатления, новые знакомства и личностное развитие. 

Требования к кандидатам: 
1. Высшее или незаконченное высшее (4-6 курс) техническое образование по следующим специальностям: 
- Автомобилестроение 
- Механика 
- Технология машиностроения 
- Промышленные машины и оборудование 
- Механотроника 
- Автоматизация технологических процессов и производств 
- Технологии обработки металлов давлением 
- Электротехника, электромеханика и электротехнологии 
- материаловедение 
- управление качеством 
- логистика/управление поставками; 
2. Хорошее (не ниже уровня upper-intermediate) владение английским языком. Знание немецкого языка является преимуществом; 
3. Желание продолжить работать в компании в России после прохождения стажировки; 
4. Умение выполнять работу самостоятельно и работать в команде; 
5. Навыки планирования; 
6. Организаторские способности; 
7. Активная жизненная позиция, открытость к другим культурам. 

Условия программы стажировок: 
- работа по специальности на одном из заводов Magna в Австрии; 
- дополнительное обучение от Magna; 
- длительность стажировки 1,5 - 2 года; 
- начало стажировки Июль – Август 2009 года; 
- стажер оплачивает организационный взнос (5000р. если он будет отобран для прохождения стажировки); 
- компания выплачивает стажеру зарплату в размере 1000 евро и возмещает затраты на жилье и перемещение; 
- через год работы стажёру предоставляется месячный отпуск, а также отпуск на время рождественских каникул; 
- AIESEC помогает стажеру адаптироваться и организовать культурную программу; 
- до отъезда на стажировку вы примете участие в подготовительном семинаре, на котором члены AIESEC, которые уже побывали на стажировке, подробно расскажут о ходе стажировки и всем, что с ней связано. 

Процесс отбора на программу стажировок: 
- заполнение анкеты до 16.03.2009 (СКАЧАТЬ АНКЕТУ -http://www.aiesec-moscow.org/students/workab/files/Application_for_Magna.doc и отослать ее на aiesec.samara@gmail.com); 
- тестирование по английскому языку; 
- собеседование с представителем организации AIESEC; 
- финальная бизнес-игра от компании Magna; 

Прошедшие первый этап отбора, заполнив заявку на участие, будут приглашены в ближайший офис организации AIESEC , где получат детальную информацию о дальнейших действиях. 
